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中國文化大學教師教學創新暨教材研發獎勵期末成果報告書 

壹、計畫名稱:主題式合作學習融入教學創新計畫：以「班級經營」課程為例 

貳、實施課程、授課教師姓名 

 一、實施課程: 班級經營 

 二、授課教師姓名: 王等元 

參、前言 

教育部2012年12月發表《師資培育政策白皮書》指出，優質專業的教師應秉持敬業精神與態度愛

護學生，能與教師同儕、相關學校教育協助者合作，並以擁有課程設計與教學能力，班級經營與輔導

能力來達成教學創新，更以教師專業基本素養及持續研究 發展與進修來營造更優質的教育環境。本

校教育學院師資培育中心為了有效回應上述教育部的師資培育政策理念，規劃開授「班級經營」課程，

為師資培育教育學程的重要教育專業課程之一，旨在培養本校師資學生具備教學現場所需的班級經營

理念與實務操作能力。故本課程的教學設計在一定程度上必須要具備實務操作訓練的元素，亦符合本

校提升教師教學創新暨教材研發獎勵之精神；職是，乃配合本專案之申請，嘗試「班級經營」課程的

教學創新行動方案。經過參與本課程的師生、中學端的二位現職業師、以及一位教學助理的協力合作，

回顧整個學習的教學活動內容，果然成果豐碩，教學創新成效遠高於預期。 

肆、計畫特色及具體內容 

一、  本計畫具有以下特色: 

(一)實務導向 

由於「班級經營」是一門非常實務取向的課程，固本課程的教學設計採取業師協同教學的模

式，分別邀請台北市立內湖高中戈伯元老師(2015/10/27)，以及臺北市立誠正國中朱菲文老師

(2015/11/24)，到班進行協同教學，用期教學活動與業界接軌，增進學生的班級經營實務知識與

技能。 

(二)翻轉學習 

本課程教學採分組教學活動設計，分A、B兩組模擬兩個班級，各班自行設計班級經營實務，

每次上課進行分組工作進度報告與討論，是一種分組合作學習的模式，符合目前「翻轉教室」的

學習模式，對教育學程學生未來在學校進行翻轉教學設計，有很大的助益。 

(三)虛擬實境 

本課程採虛擬實境教學創新設計，善用學生資訊應用知能與經驗，A、B兩班分別建立臉書

(Facebook)虛擬社群，分別為命名為「104班級經營A班」與「進擊的向日葵班」，充分運用社群
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討論方式進行分組學習活動，社群成員可以採非同步與同步進行自主學習。 

二、具體內容 

 (一)、業師協同教學部分 

1、戈伯元老師（台北市立內湖高中教師） 

計畫名稱 聘請業師協同授課，提升學生專業實務能力 

課程名稱 班級經營 

上課日期 104/10/27（二） 

專任教師姓名 王等元（教育學院師資培育中心） 

授課業師姓名 戈伯元（台北市立內湖高中教師） 

內容 

（課程內容簡述/

執行成效） 

一、 課程內容 

戈老師為台北市立內湖高中正式教師，曾任該校組長、學務主任多年，

班級經營實務經驗非常豐富。該天上課內容重點如下： 

（一） 班級經營理念 

1）全方位教育；2）多元適性（找到適合每位學生個別差異的方法）；

3）教育無他，惟愛與榜樣而已；4）以身作則（身教重於言教）。 

（二） 班級經營實務 

1）學生要偶像認同找方向；2）導師秘笈（開學前先聯絡家長、熟悉

學校相關規定、學生每週寫生活札記學會反思感恩、建立師生信任感、

找機會給學生正增強、與家長溝通先預告後處罰、建立行為記錄表、

罰社會服務為原則…） 

二、 執行成效 

（一） 完全依本校業師協同教學計畫執行 

（二） 上課內容理念實務兼具，成效良好 

（三） 師生的滿意度調查反映佳 

活動剪影 

介紹主講人 戈老師上課情形 

  

戈老師上課情形 致贈感謝狀 
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2、 朱菲文老師（台北市立誠正國中教師） 

計畫名稱 聘請業師協同授課，提升學生專業實務能力 

課程名稱 班級經營 

上課日期 104/11/24（二） 

專任教師姓名 王等元（教育學院師資培育中心） 

授課業師姓名 朱菲文（台北市立誠正國中教師） 

內容 

（課程內容簡述/

執行成效） 

一、 課程內容 

戈老師為台北市立誠正國中正式教師，曾任該校導師多年，班級經營實務經

驗非常豐富。該天上課內容重點如下： 

（三） 導師工作方面 

1）填寫學生基本資料；2）電話與家長聯繫；3）與家長溝通注意事項；

4）與各處室保持良好互動；5）指導班級幹部做事方法；6）熟悉學校

規定，並向有經驗老師請益。 

（四） 專任教師方面 

1）向班級導師請教班上有哪些特殊學生或需要注意事項；2）請導師

提供一份學生座位表；3）明確規範上課常規告知成績計算與給分標

準；4）學生上課有不當行為立刻糾正並告知導師詳情；5）注意措辭

用語或開玩笑尺度以免採到地雷。 

二、 執行成效 

（四） 完全依本校業師協同教學計畫執行 

（五） 上課內容理念實務兼具，成效良好 

（六） 師生的滿意度調查反映佳 

剪影 朱菲文老師 上課實況 
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上課實況 致贈感謝狀 
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3、課堂翻轉學習部分 

104 班級經營 A班：A班班網臉書（FB） 

 

 

2015/12/01 分組討論-班級經營計畫 
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2015/12/08 分組討論-班級經營計畫 

 

 

進擊的向日葵：B班班網臉書（FB） 
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2015/12/01 分組討論-班級經營計畫 

 

2015/12/08 分組討論-班級經營計畫 
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伍、預期成效及影響（量化及質化） 

本課程預期成效及影響如下: 

(一) 量化成效 

修習本課程師資生有58位，每位學生可以參與18週的課堂翻轉學習外；另外，在臉書上PO文章討

論非常熱烈，幾乎每天都在進行。參與教師有三位(含二位中學現任教師)，提供豐富多元教學資源。 

(二) 質化成效 

藉由FB平台討論修習本課程學生的學習興趣高，另外，對業師協同授課的滿意度高。 

陸、結論 

 教學創新對於翻轉學習具有關鍵性的作用，尤其對於教育學程的師資生而言，更具有教

育實踐的體驗與學習反思作用，對授課教師而言，也是改變以教師為中心的傳統教學模式的

寶貴經驗。 

 整體而言，本課程的創新教學設計，對選修此課程的師資生、開授此課程的教師，以及

受邀進行協同教學的中學端教師，都是一種愉快而收穫的成長經驗。 

柒、執行計畫活動照片 

一、業師協同教學部分 

 

業師內湖高中戈伯元老師協同教學情形 
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業師內湖高中戈伯元老師分享班級經營情形 

 

致贈內湖高中戈伯元老師感謝狀及禮物 



附件 4 

 

10 

 

 

業師臺北市立誠正國中朱菲文老師與選修班級經營課程之師資生分享班級經營經驗情形 

 

致贈臺北市立誠正國中朱菲文老師感謝狀及禮物 
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二、課堂翻轉學習部分 

 

選修班級經營學生實際體驗團體競賽活動－協力合作 

 

選修班級經營學生實際體驗團體競賽活動－協力合作 
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翻轉學習－分組活動討論情形 

 

期末成果分組報告 
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班級經營分組活動－模擬母親節製作康乃馨活動 

 

班級經營活動－模擬母親節歌曲教唱 
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班級經營模擬學生打掃活動（導師不在場）－不守規矩學生未認真打掃情形 

三、 班級經營虛擬平台－臉書（Facebook） 

（一）A班的臉書 
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（二）B班的臉書 

1.給家長的一封信 
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2.母親節活動計畫 

  

2-1.康乃馨製作過程 
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2-2.母親節活動教室布置 

 

3.課程結束師生合影 
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捌、附件 

一、學生期末分組報告 

二、執行計畫活動照片電子檔 


