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 項目 說明 
分項加權 

總分 

教學理念與敬

業精神 20% 

健全的教育理念。 
(此分項總分

為 20 分) 

展現教育熱忱與耐心。  

教學態度認真、負責。  

配合學校整體教學政策（含教學大綱、授課內容、提

供參考書目、依規定補課、親自主試、依期限繳交學

生成績等。 

 

其他：(                         )  

教學方法與教

學效能 20% 

學習興趣與動機的啟發。 
(此分項總分

為 20 分) 

提供完整且有系統的學科知識架構。  

善用討論、發問技巧。  

重視學生個別學習困難並予因材施教。  

教學意見調查滿意度。  

其他：(                         )  

教學精進與教

材編撰 20% 

教學計劃與課程內容之擬訂。 
(此分項總分

為 20 分) 

建置個人教學網頁或開發及更新教材。  

課輔系統使用情形。  

參與或執行教學課程相關之專題講座、主題研習、教

學工作坊、教學研討會、數位化教學等。 

 

實施遠距教學或英文授課。  

其他：(                         )  

學術研究成效

20% 

發表論文、出版專書、設計、展演、體育競賽、專利

等。 

(此分項總分

為 20 分) 

舉辦或參與國內外學術會議發表論文。 
 

執行專題研究或產學合作。  

其他：(                         )  
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項目 說明 
分項加權

總分 

教學輔導與教

學服務 10% 

關懷與督促學生課堂學習或擔任導師。 
(此分項總

分為 10 分)

確實依規定留校輔導學生或分別排定時間約談。 
 

實施學困學生課後補救教學。  

指導學生論文、專題研究報告、讀書會、設計、展

演、比賽。 

 

擔任代表隊教練、學生諮商與輔導、服務學習等工

作。 

 

其他：(                         ) 
 

行政服務成效

10% 

擔任校內外學術性社團、學會、學術刊物、研討會

等職務或教育活動評審、法人、基金會之理監事等。 

(此分項總

分為 10 分)

參與系(所)、院、校之行政事務、出席各項會議。  

參與推廣進修教育、政府委訓之課程活動、社區服

務等。 

 

規劃或執行學校之教學卓越計畫、人才培養計畫等。  

其他：(                         ) 
 

 

 

 

 


